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¢QUE ES EL CONCEJO DELIBERATIVO
ESTUDIANTIL?

Es un proyecto del Honorable Concejo
Deliberante establecido por Ordenanza N°
35/22 que pretende lograr que los estudiantes
conozcan y se apropien de los mecanismos ins-
titucionales democraticos, buscando ser la
herramienta de participacion y formacion que
fomente la responsabilidad y el compromiso
con la comunidad, desarrollando sus capacida-
des de debatir, peticionar y consensuar proyec-
tos.

Se pretende que los estudiantes aprendan la
tarea de legislar, introduciendo anteproyectos,
debatiendo en comisiones y luego en sesiones
sobre problematicas que los afectan como ciu-
dadanos desde la perspectiva joven y sancio-
nando proyectos de ordenanza, comunicacion
y resolucion que plasmen soluciones.

Objetivos:

Son fines y objetivos del Concejo Deliberativo
Estudiantil:

1) Brindar a los jovenes un espacio de partici-
pacion parlamentaria deliberativa.

2) Incentivar a las y los jovenes estudiantes en
el gjercicio civico, a traves de la legislatura
local, conociendo los mecanismos instituciona-
les de la democracia, sus alcances y limitacio-
nes, y ejercitando su derecho ciudadano.

3) Lograr que los jovenes desarrollen una con-
ciencia critica de su importante papel en las
decisiones en las cuales a través del Concejo
Deliberativo Estudiantil sean los protagonistas.
4) Fortalecer en los jovenes participantes los
valores democraticos, sus habilidades comuni-
cativas, su confianza, la convivencia, la toleran-
cia, el consenso y el respeto y el interés en
temas politicos.

5) Posibilitar la interaccion entre jovenes y con-
cejales, para enriquecer su labor legislativa y
reforzar sus lazos con la comunidad.

6) Reforzar el sentimiento de pertenencia a la
comunidad e incentivarlos a la toma de decisio-
nesresponsables.

7) Organizary fortalecer nuevos espacios de
participacion ciudadana donde las y los estu-

diantes elaboren y debatan proyectos de su
interés que puedan luego desarrollarse en su
comunidad.

8) Ofrecer a las escuelas un espacio de partici-
pacion y formacion ciudadana, proporcionando
herramientas pedagodgicas que acerquen las
mismas a la tarea deliberativa.

Pasos para la Implementacion del Concejo
Deliberativo Estudiantil:

Ver Anexo 1 de Ordenanza N° 35/22

CONCEPTOS BASICOS

Derecho a participar:

La Republica Argentina como Estado firmante
de la Convencion de los Derechos del Nino
(CDN) sancionada mediante la Resolucion
44/25 de la Asamblea General de Naciones en
1089y ratificada por Ley 23.849, asume la res-
ponsabilidad indelegable de generar estrate-
gias para consagrar los derechos que alli se
enumeran. En dichos articulos se establece los
derechos a la participacion, que incluye la
libertad de los ninos, ninas y adolescentes de
expresar opinion, de manifestarse sobre los
asuntos que afectan su propia vida, de asociar-
sey reunirse con fines politicos.

Derechos politicos:

Las personas, al nacer, adquieren un nombre
que define suidentidad personal, y una naciona-
lidad que indica el pais en el que nacierony, por
tanto, el Estado que las protege. Asi se garantiza
su sentido de pertenencia y vinculacion con la
sociedad civil, pero ademas se adquiere una con-
dicion adicional que es la ciudadania, la cual le
habilita como un ser politico dentro de una
sociedad.

Un ciudadano o ciudadana ejerce sus dere-
chos politicos, que son los que posibilitan que
las personas, en relacion con otras de la socie-
dad, puedan expresarse tal como son, en abso-
luta libertad e igualdad de oportunidades,
como actores o protagonistas del devenir poli-
tico del pais.
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El gjercicio de la ciudadania permite el goce de
los derechos politicos, entre los que esta el
sufragio, como el mecanismo de decision sobre
el destino del pais, a traves de la eleccion de los
representantes del pueblo, que actuaran en
nombre de este. Estos derechos permiten ade-
mas que los ciudadanos puedan ser electos y
ser parte de la conduccion de los destinos de
una nacioén, a traves de su participacion en el
gobierno o al ocupar cargos publicos, como lo
estableceelart37delaCN.

REGIMEN DEMOCRATICO:

La democracia, como modelo de gobierno de
la modernidad, se basa en asignar a las perso-
nas la condicion de ciudadanos y ciudadanas,
iguales ante la ley, libres para actuar, para ele-
gir a sus gobernantes o para ser electas como
autoridades en condiciones de equidad.

El concepto de democracia esta ligado con el
Estado de derecho, es decir, todo poder esta
subordinado a la ley, siendo la ley maxima la
Constitucion.

Hoy en dia el concepto de Democracia esta
ligado a:
> Al sistema politico en el cual un pueblo es “ti-
tular” del poder, pudiendolo ejercer directa-
mente (democracia directa) o indirectamente
(democracia indirecta o representativa)

> Al sistema de gobierno en el cual las autori-
dades respetan a los gobernados, escuchan
sus reclamos, atienden sus necesidades, tole-
ran y hasta promueven sus manifestaciones.
> A un estilo de vida de la comunidad donde
existe respeto mutuo, solidaridad, tolerancia,
etc.
Una sociedad democratica verdadera es en la
que todas las personas acceden a los derechos
civiles, politicos y sociales, donde conviven de
forma pacifica instituciones publicas, privadas,
organizaciones, asociaciones, movimientos
sociales, partidos politicos, grupos sociales o cul-
turales; todos ellos diversos, que participan en la
deliberacion publica, con respeto.FORMAS DE
GOBIERNO: REPRESENTATIVA. REPUBLICANA
Y FEDERAL.

FORMAS DE GOBIERNO: REPRESENTATIVA.
REPUBLICANAY FEDERAL.

Representativa

Republica Régimen Forma
Democrético ’ i
Argentina ’ de ’ Republicana
Gobierno
»

Dentro de las formas democraticas de gobierno,
la Constitucion Nacional, en su articulo 1, esta-
blece la forma representativa, republicana vy
federal para la organizacion politica de la Nacion
Argentina.

Los constituyentes de 1853 adoptaron esta for-
ma de gobierno teniendo en cuenta las caracte-
risticas fundamentales de la misma 'y con parti-
cularidades especiales propias para el caso
nacional. Por eso el texto redactado entonces,
luego de definir la forma adoptada agrega: “se-
gun lo establece la presente Constitucion”.

Formarepresentativa:

Se expresa claramente en el articulo 22 de la
Constitucion Nacional: “El pueblo no delibera ni
gobiernasino por medio de sus representantes.”

Asi podemos ver que nuestra forma de gobier-
no es una democracia indirecta. La Convencion
Reformadora de 1994, ha completado el sistema
de mandato representativo incorporando a la
Constitucion Nacional formas de democracia
semidirecta como la consulta populary la inicia-
tiva popular,

La unica democracia posible es la indirecta, lla-
mada también representativa porque los gober-
nantes que reciben el poder (capacidad delman-
do) del pueblo, lo ejercen en su representacion.
Este simple razonamiento es la base de la teoria
dela “representacion politica’

La representacion politica significa, en definitiva,
que el pueblo confiere a los gobernantes o
representantes el poder o capacidad de mando
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de que es titular, con el mandato de conducir los
destinos de la Nacion en sunombre.

La teoria de la representacion politica solo es
posible llevarla a la practica a traves de dos ele-
mentos fundamentales: el voto o sufragio y los
sistemas electorales.

FORMAS DE GOBIERNO
REPRESENTATIVO

- Representacién politica de mandato
representantivo.

Los representantes del pueblo elegidos no
finden cuentas a sus electores de sus decisiones
politicas. No se les entrega instrucciones
escritas que los limiten a cumplirlas y sus
mandatos no son revocables hasta su
[inalizacidn.

Los representantes son responsables de sus

Representacidn politica de mandato
imperativo

Los efectos deben cumplir estrictamente las
instrucciones
de los volantes que puedan destituirlos si no
lo hacen,
Este sistema apenas se aplica en nuestro
tiempa,

actos politicos ante los partidos a los que
pertenecen y los electores sancionan o no su
accion con su voto en las elecciones periddicas.

‘| Eselsistema vigente en nuestro pais. |

Formarepublicana:
Elvocablo “republica” deriva del latin res publica,
que significa "cosa del pueblo” La republicaes la
forma de gobierno en la cual los magistrados
son electivosy temporarios.
La forma republicana esta basada en la division,
controly equilibrio de los poderes y tiene como
fin ultimo la garantia de las libertades individua-
les. Los principios que la inspiran son: constitu-
cion escrita, separacion de poderes, elegibilidad
de los funcionarios, periodicidad de los manda-
tos, responsabilidad de los funcionarios, publici-
dad de los actos de gobiernoy existencia de par-
tidos politicos.
La existencia de una constitucion escrita que
establece las responsabilidades de los funcio-
narios, la forma de su elecciony la publicidad de
los actos de gobierno facilita el control ciudada-
CARACTERTSTICAS ESPECTFLCAS

DE LA FORMA REPUBLICANA
DE GOBIERNO

Existencia de una constitucién o “ley Periodicidad de los mandatos de los
fundamental”. funcionarios pablicos.
!
= L LD L M e Responsabilidad de los funcionarios
gobierno (divisidn de poderes: pablicas

ejecutivo, legislativo y judicial)

Igualdad ante la ley Publicidad de los actos de gobierno.

Formafederal:

Esta basada en la division territorial del poder
entre el gobierno nacional y los gobiernos pro-
vinciales -autonomos en el establecimiento de
sus institucionesy de sus constituciones locales,
quienes “conservan todo el poder no delegado
por esta Constitucion al Gobierno Federal” (Art
121 CN). En la etapa de nuestra Organizacion
Nacional se debatié la posibilidad realizarla
segun dos formas distintas: un gobierno politica-
mente centralizado (unitario) o un régimen des-
centralizado (federal). Este ultimo fue el que se
impuso en el Congreso de 1853, apoyado por la
experiencia historica y la voluntad mayoritaria.
En un sistema federal como el nuestro, el poder
de gobierno del pais aparece repartido entre el
gobierno nacionaly los gobiernos locales o pro-
vinciales.

En el sistema federal, las provincias en que se
divide el Estado nacional poseen autonomia: tie-
nen un gobierno propio. Esos gobiernos provin-
ciales son elegidos por los ciudadanos de cada
provinciay se ocupan del manejo de los asuntos
internos de cada una deellas.

DIVISION DE PODERES:

Laidea de ladivision de poderes o funciones del
gobierno se establecio como una forma de ase-
gurar la libertad de los individuos frente al poder
del Estado. Los mecanismos de control del
poder previstos por este sistema facilitan el ejer-
cicio de lasoberania popular.

L oo piLisuano 7]

LEGISLATIVO EECUTIVO

Sanciona o deroga las leyes Dirige la administracin
del Estado; se ocupa de la
seguridad interior y de las

]UDI[I M relaciones exteriores.
Resuelve los pleitos entre
particulares, castiga los delitos,
BIL.
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La concentracion de estos poderes o funciones
en una sola mano fue senalada poralgunos pen-
sadores politicos como una amenaza contra la
libertad. Por el contrario, su distribucion entre
varias personas o instituciones crea un sistema
de control y equilibrio (descripto a menudo
como un sistema de “pesos, frenos y contrape-
s0s") que protege las libertades individuales
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I I Control mutuo entre los tres poderes.

NivelesyFunciones del Estado:
El Estado ejerce sus funciones en distintos nive-
les: Nacional, Provincialy Municipal.

El siguiente cuadro contiene los integrantes de

cada uno de los poderes del Estado; a nivel
nacional, provincialy municipal..

MUNICIPAL

CONCEJODELIBERANTE:

Respetando la estructura de division de pode-

res, el Concejo Deliberante es el organo

Legislativo Municipal. Esto significa que debe dic-
tar las normas que organizan nuestra vida como

comunidad.

Este Poder es el 6érgano por excelencia de la
democracia, ya que aqui estan representadas
las fuerzas politicas que la ciudadania ha votado
y por ello, es en el Concejo donde se expresan
las diversas concepciones sobre las funciones
del Estadoy las politicas que cada uno promue-
ve para la ciudad.

El Honorable Concejo Deliberante de Balcarce
esta integrado por dieciocho (18) miembros ele-
gidos en forma directay proporcional porelcuer-
po electoraldelMunicipio.

El Intendente y los Concejales seran elegidos
directamente por el pueblo, duraran en sus fun-
ciones eltermino de cuatro (4) anos y podran ser
reelectos por un nuevo periodo. Si han sido ree-
lectos no podran ser elegidos en el mismo car-
go, sino con intervalo de un periodo. Quedan
comprendidos en la prohibicion todos aquellos
que hayan asumido su cargo por un segundo
periodo sinimportar que elmismo haya sido ejer-
cido total o parcialmente. ELConcejo se renovara
por mitades cada dos (2) anos. (Art 3 de la Ley
Organica de Municipalidades)

Las elecciones se practicaran en el mismo acto
en que se elijan los senadores y diputados de
conformidad con lo establecido en la Ley
Electoralquerijaenla Provincia.(Art 4 de la LOM)

El Honorable Concejo Deliberante inicia su
periodo ordinario de sesiones el 1° de marzo y
finalizara el 30 de noviembre de cada ano,
pudiendo prorrogarse por treinta (30) dias.

Funciones:

Cada Concejo Deliberante tiene un Reglamento
Interno, que permite regular y organizar su fun-
cionamiento a fin de que sea previsible y conoci-
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do portodos los miembrosy la comunidad. Es un
material de consulta fundamental para todos los
que participaran del Concejo Deliberativo
Estudiantil.

Segun la Ley Organica de las Municipalidades,
son atribuciones y deberes del Honorable
Concejo Deliberante:

-La sancién de las ordenanzas y disposiciones
del Municipio corresponde con exclusividad al
Concejo Deliberante.(Art24 de la LOM).

-Las ordenanzas deberan responder a los con-
ceptos de ornato, sanidad, asistencia social,
seguridad, moralidad, cultura, educacion, pro-
teccion, fomento, conservaciony demas estima-
ciones encuadradas en su competencia consti-
tucional que coordinen con las atribuciones pro-
vincialesy nacionales.(Art 25 de la LOM).

AUTORIDADES DEL CONCEJO DELIBERANTE:

En la sesion preparatoria se eligen autoridades
del Concejo Deliberante que son quienes pue-
den dirigir la discusion y organizar las sesiones
deacuerdoalo que establece laLey Organicade
las Municipalidades y el Reglamento interno del
Concejo Deliberante.

Generalmente se eligen entre los concejales, un
Presidente, un Vicepresidente 1° y un vicepresi-
dente 2°. Asimismo hay un secretario legislativoy
un pro-secretario que tienen solo tareas admi-
nistrativasy no son Concejal.

Algunas de las atribuciones y deberes del
Presidente delConsejo son:

1. Convocaralos miembros delConcejo a las reu-
niones que deba celebrar.

2. Dirigir la discusion en que tendra voz y voto.
Para hacer uso de la palabra debera abandonar
la Presidencia 'y ocupar una banca de concejal, y
votara, entodos los casos, desde su sitial.

3. Decidir en casos de paridad, en los cuales ten-
dradoblevoto.

4. Dirigir la tramitacion de los asuntos y senalar
los que deben formar el orden del dia, sin perjui-
cio de los que en casos especiales resuelva el
Concejo.

5. Presidir las asambleas del Concejo, integradas
con mayores contribuyentes.

6. Firmar las disposiciones que apruebe el
Concejo, las comunicaciones, y las actas,
debiendo serrefrendadas por el secretario.

7. Disponer de las partidas de gastos asignadas al
Concejo, remitiendole al Departamento
Ejecutivo los comprobantes de inversiones para
que proceda a su pago.

8. Ejercer las acciones por cobro de multas a los
concejales.

9. Nombrar, aplicar medidas disciplinariasy dejar
cesantes a los empleados del Concejo con arre-
gloalasleyesyordenanzas sobre estabilidad del
personal, con excepcion del secretario al que
s6lo podra suspender dando cuenta al Cuerpo
en la primera sesion, en cuyo caso el Concejo
debera pronunciarse de inmediato sobre la pro-
cedencia oimprocedencia de lamedida.

10. Disponer de las dependencias del Concejo.

El Presidente tiene voz y voto en las sesiones.
Cuando haga uso de la palabra, lo hara en su
caracter de Concejal delegando la presidencia
momentaneamente en el vicepresidente e ir a
ocupar su banca. Si hay empate su voto vale
doble, segun lo establece la Ley Organica de las
Municipalidades.

ELCONCEJAL:
Es unrepresentante de la ciudadania. Es el legis-
lador electo para proponer normas que rigen las
relaciones dentro de la comunidad a la que per-
tenece, su lugar de trabajo es el Concejo
Deliberante.

Podran ser Concejales todos los ciudadanos
mayores de veinticinco anos, que sepan leer y
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escribir, vecinos del distrito, con un ano de domi-
cilio anterior a la eleccion y si son extranjeros,
tener ademas cinco anos de residencia y esten
inscriptos en el registro especial (art 191 inciso 3
CP)

No se admitiran como miembros:

1. Los que no tengan capacidad para ser electo-
res.

2. Los que directa o indirectamente estén intere-
sados en algun contrato en que la Municipalidad
sea parte, quedando comprendidos los miem-
bros de las sociedades civiles y comerciales,
directores, administradores, gerentes, factores o
habilitados. No se encuentran comprendidos en
esta disposicion, los que revisten en la simple
calidad de asociados de Sociedades
Cooperativasy Mutualistas.

3. Los fiadores o garantes de personas que ten-
gan contraidas obligaciones con la
Municipalidad.

4. Los inhabilitados para el desempeno de car-
gos publicos.

5. Las personas declaradas responsables por el
Tribunal de Cuentas mientras no den cumpli-
miento a sus resoluciones. (Art 6 de la LOM)

Las funcionesde Concejalsonincompatibles:

1. Con las de Gobernador, Vicegobernador,
Ministros y Miembros de los Poderes Legislativo
oJudicial, Nacionales o Provinciales.

2. Con las de empleado a sueldo de la
Municipalidad o de la Policia. (Art 7 LOM)

En los casos de incompatibilidad susceptible de
opcion el concejal diplomado antes de su incor-
poracion o el concejal en funciones sera requeri-
do paraque opte. (Art 8 LOM).

OBLIGACIONES DELCONCEJAL:
Los Concejales tienen los siguientes deberes, sin
perjuicio de lo que establece laLey:

-Asistiratodas las Sesiones desde el dia que que-
dan incorporados. En caso de ausencias debe-
ran ponerlo en conocimiento por escrito al
Presidente.-

-Integrary concurrir a las reuniones de Comision.
Los Concejales que renuncien a la integracion
del Bloque del Partido Politico por el que fueron
electos.

-Cumplir con todo lo que se establece en el
Reglamento Interno.

-Ningun Concejal podra faltar a mas de dos (2)
Sesiones consecutivas sin aviso al Concejo. Si
algun Concejal, faltara a mas de dos Sesiones
consecutivas sin aviso, el Presidente pondra el
hecho en conocimiento del Concejo Deliberante,
que podra declarar su cesantia con el voto coin-
cidente de dos tercios de los miembros presen-
tes, previa citacion especial para que comparez-
ca a justificar su situacion. El reemplazo se pro-
ducira con el suplente que corresponda. Se pro-
cedera en la misma forma si la causal invocada
para la ausencia no hubiera sido aceptada por el
Concejo.

-Por cada ausencia sin previa justificacion a las
Sesiones del Cuerpo se aplicara a los Concejales
un descuento equivalente a la tercera parte de
su compensacion mensual. Elaviso de la ausen-
cia debera ser notificado de manera fehaciente a
la Secretaria Legislativa del Cuerpo con antela-
cion aldiay horario fijado para la sesion. (Art 8,9y
10 delReglamento Interno).

FUNCIONES DEL CONCEJAL: LEGISLAR Y
CONTROLAR.

Legislar implica darle al municipio y su ciudada-
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nia, medidas y normas, presentando proyectosy
sancionando ordenanzas que nos permitan
tener una ciudad mas organizada, donde todos
los ciudadanos podamos viviry desarrollar nues-
tras actividades de la mejor forma posible.

Controlar implica observar los actos del Poder
Ejecutivo Municipaly se lleva adelante pidiendo
informes por escrito, citando a autoridades muni-
cipalesy constituyendo Comisiones
Investigadoras.

LA LABOR LEGISLATIVA: ALCANCES Y
LIMITACIONES.

Legislar significa elaborar normas y tomar deci-

siones que tienen gravitacion en la marcha del

Ejecutivo municipaly en la vida y las actividades

de los ciudadanos. Esa tarea se plasmacon la pre-
sentacion de proyectos y la sancion de las orde-

nanzas.

En el Concejo deliberante se encuentran repre-
sentadas las distintas fuerzas politicas que han
recibido votos de la poblacion. Es decir, diversas
maneras de entender al Estado y a la sociedad,
distintas visiones sobre como deberian sery fun-
cionar las cosas que nos competen como comu-
nidad.

Por tal motivo, la capacidad de dialogo y argu-
mentacion, la toleranciay el respeto por la vision
delotro son valores fundamentales para convivir
democraticamente. Esto no significa estar de
acuerdo entodo ni concluir que, sila posicion pro-
pia no ha sido tomada en cuenta o no ha ganado
la adhesion de la mayoria, eso implica hecesaria-
mente estar equivocado: muchas veces, significa
que es necesario continuar trabajando, estu-
diando, revisando e incluso evaluando los
momentos. Ademas, la labor del concejal debe
ser entendida como parte de un trabajo colecti-
VO, asi, se enriquece con las propuestasy suge-
rencias de los actores sociales involucrados y de

los vecinos. Cuando uno toma una postura sobre
un tema o decide llevar adelante un proyecto
debe tener presente que afecta intereses. Por
eso algunos ciudadanos estaran a favor y otros
encontra.

COMISIONES:

Son grupos de trabajos diferenciados tematica-
mente, cada dos anos la comision renueva sus
integrantes ante la renovacion del legislativo.
Estan conformadas por los concejales electos
que deben discutir la viabilidad de los proyectos,
introducir modificaciones, citar especialistas o
funcionarios para obtener mas informacion acer-
cade latematica. Las reuniones de comision son
el paso previo ineludible para las futuras orde-
nanzas, resoluciones y /o0 comunicaciones ya
que no hay tratamiento en el recinto de ningun
proyecto que no haya tenido un dictamen o des-
pacho surgido de la comision respectiva, salvo
que debido a la importancia y/o urgencia de un
proyecto se puede solicitar el tratamiento sobre
tabla.

Los despachos de comision pueden salir por una-
nimidad o por mayoria y LOS QUE NO
ACUERDAN CON UN PROYECTO PUEDEN
EMITIR DICTAMEN DE MINORIA Y
OBSERVACIONES.

En la primera sesion, siguiente a las preparato-
rias, se integran las Comisiones Permanentes
pudiendo delegarse dicha facultad, en la perso-
nadelPresidente.

COMISIONES. CLASIFICACION:
En el Concejo Deliberante de Balcarce hay ocho
Comisiones Permanentes compuestas cada una

por seis miembros:

a) Legislacion, Interpretaciony Reglamento.
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b)Planeamiento, Obras y Servicios Publicos,
Ecologiay Medio Ambiente

c) Presupuestoy Hacienda.

d) Cultura, Educaciony Deporte.

e)industria, Comercio, Asuntos Agrarios y
Turismo.

f) Seguridad, Derechos Humanosy Garantias.
g)Accion Social, Salud Publica,

Droga dependencia, Minoridad y Discapacidad.
h) Mujer, Géneroy Diversidad.

PARAANALIZAR LAS COMPETENCIAS DE CADA
COMISION, VER REGLAMENTO INTERNO DEL
HCD

SESIONES:

Las sesiones son las reuniones de los concejales
donde se toman las decisiones del cuerpo, con-
forme el reglamento del Honorable Concejo
Deliberante, dependiendo deltemaatratar.

El Honorable Concejo Deliberante, sesionara
con la mayoria absoluta de sus miembros
Concejales.

Las sesiones seran publicas, pero se podra
hacerlas secretas por resolucion especial del
Concejo.

CLASIFICACION DE LAS SESIONES:
Las sesiones pueden ser:

Sesion Preparatoria: En esta sesion se organiza la
Mesa Directiva del Concejo: se eligen Presidente,
Vicepresidente 1°, Vicepresidente 2°, Secretario
y Pro Secretario y se le toma juramento a todos
los concejales que han sido elegidos y seran
constituidas las diferentes comisiones.

Sesiones ordinarias: Se celebran desde el 1 de
marzo al 30 de noviembre de cada ano.

Sesiones de prorroga: Son las que se realizan

cuando el Concejo Deliberante decide extender
las sesiones ordinarias.

Sesiones Extraordinarias: convocadas por fuera
del periodo ordinario de sesiones, podran ocu-
parse solo del asunto o los asuntos para los que
fueron convocadas.

Sesiones Especiales: Son para tratar un asunto
imprevisto de indole no comun o de excepcional
importancia que hiciere necesario celebrar
sesiones fuera de los dias fijados para las tablas.
En todos los casos, debera fijarse expresamente
elobjetivo de la Sesion.

ORDEN DEL DiA DE LAS SESIONES:

La Secretaria del Concejo arma el orden del dia
de la sesion con los asuntos que tienen despa-
cho de las comisiones y se envia a cada uno de
los concejales.

Las sesiones son gravadas, secretaria realiza la
desgravacion y tipeo las mismas y una vez visa-
das por los distintos bloques son aprobadas en
sesiony firmadas por el Presidente y el Secretario
del Concejo. De este modo, se constituyen en
Actas de las Sesiones del Cuerpo.

QUORUM DE LAS SESIONES:

Debemos decir que para que las sesiones ten-
ganvalidez se necesita que haya quorum. ELquo-
rum es el hnumero necesario de legisladores pre-
sentes en la reunion, para que tengan validez los
acuerdos que se toman.

ES NECESARIA LA PRESENCIA DE LA MITAD
MAS UNO DEL NUMERO DE CONCEJALES
INTEGRANTES DEL CUERPO.

¢/QUE ESUN PROYECTO?
Es todo asunto presentado por un Concejal,
Departamento Ejecutivo, Institucion o ciudada-
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no al Honorable Concejo Deliberante. Puede ser

presentado en forma de Proyecto de Ordenanza,
de Decreto, de Comunicacion o de Resolucion.

¢QUE ES UN PROYECTO DE ORDENANZA?

Tendran forma de Ordenanza aquellos proyec-
tos que dispongan la creacion, modificacion o
derogacion de normas de caracter general, cuyo

cumplimiento competa al Ejecutivoy/oalos par-
ticulares. (Art 47 RegInt CD)

¢/QUE ESELPROYECTO DE RESOLUCION?
Toda proposicion que tenga por objeto expresar
una opinidon del Concejo sobre cualquier asunto

de caracter publico o privado, o manifestar su
voluntad de practicar algun acto en tiempo

determinado, se presentara en forma de

RECORRIDO DEL PROYECTO

' Proyectos l —*‘ N

Proyecto de Resolucion. (Art 49 Reg Int CD)

¢/QUE ES UN PROYECTO DE COMUNICACION?
Toda mocion o proposicion dirigida a recomen-
dar, pedir, o exponeralgo, se presentara en forma
de Proyecto de Comunicacion. (Art 50 Reg Int CD)

¢QUE ESUN DECRETO?

Se presentara en forma de Proyecto de Decreto,
toda disposicion que tenga por objeto elrechazo
de solicitudes particulares, la adopciéon de pro-
cedimientos relativos a la composicion u organi-

zacion interna del Concejo, y en general toda dis-
posicion de caracter imperativo dirigida al

Intendente o no, que no requiera la promulga-

ciondelDepartamento Ejecutivo. (Art 48)

_p| Secretariay | ‘ Sesiones  |[—» Mormas Aprobadas

Entrada Presidencia |

~ J 1 1 h

| \
¢ v + + III
: B |
Ordenanzas Ingreso del Deriva el Tratamiento ||
|
Comunicacion FrepeEra pmyr_e_crt oala B I'

comision _ proyectos \ Al sancionar
Resolucion correspondiente aprobacion | |
y a cada blogue o rechazo \

|
v

Tratamiento
en los blogues
yen las

comisiones

pasa al PE para
!

su promulgacion
|

Comunicaciones
' Resoluciones
|

Se envian a quien
corresponda
|

Mormas Rechazadas

Pasan a archivo
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Algunos tips a tener en cuenta al momento de
la preparacion de un proyecto:

Cuando uno toma postura sobre un tema o deci-
de llevar adelante tal o cual proyecto debe tener
presente que afecta intereses de los vecinos. Por
los que algunos pueden estar a favor o en contra,
por eso a la hora de pensar una propuesta debo
considerar:

-;Cualeselproblema que se pretende abordar?
-¢Hayalgun diagnostico deltema?

-¢Es de competencia municipal el tratamiento
de estetema?

- ¢Hay antecedentes legales sobre eltema? (ave-
riguar en eldigesto delHCD, en el Departamento
Ejecutivo, etc).

-¢Se ha analizado el impacto de la medida en la
poblacion y en las sociedades intermedias (so-
ciedades de fomento, de comercio e industria,
rural, etc.)?

-¢Se ha previsto elimpacto econoémico que cau-
sara laordenanza?

-¢Se evalud la posibilidad practica de aplicacion
delanorma?

Es necesario estudiar, conocer e indagar sobre
todo lo que nos permita argumentar y funda-
mentar la importancia de que nos acompanen
con nuestro proyecto. Para esto tendremos lugar
en las comisiones primero y en las sesiones lue-

go.

La argumentacion es un tipo de exposicion que
tiene como finalidad defender con razones o
argumentos una tesis, es decir, una idea que se
quiere probar. Busca expresar opiniones o rebatir
otras con elfinde persuadira quien me escucha.

Se pueden utilizar diferentes argumentos:

- Argumentos racionales:

se basan en ideas y verdades admitidas y acep-
tadas porelconjunto de la sociedad.

-Argumentos de hecho:
se basan en pruebas comprobables.

-Argumentos de ejemplificacion:
se basan en ejemplos concretos.

-Argumentos de autoridad:
se basan en la opinion de una persona de reco-
nocido prestigio.

- Argumentos que apelan a los sentimientos:
con estos argumentos se pretende halagar, des-
pertarcompasion, ternura, odio, etc.

Abreviaturas;

LOM: Ley Organica de Municipalidad

Reg Int CD: Reglamento Interno del Concejo
Deliberante

CN: Constitucion Nacional

CP: Constitucion Provincial
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